e ABuswe [ed Mamm

§17.
§10.

§57.

Geltende Fassung (idF BGBI. | Nr. 124/2013)

1von 19

Textgegenuber stellung

Vor geschlagene Fassung

Entwurf eines Bundesgesetzes, mit dem das Hochschulgesetz 2005 gedndert wird
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Studienrechtliche Bestimmungen bei gemeinsam eingerichteten Studien

§ 10a. (1) Bei gemeinsam eingerichteten Studien im Sinne des § 35 Z 4aist
bei Beteiligung von anderen as den in § 1 genannten Bildungseinrichtungen im
Curriculum festzulegen, welchen Bestimmungen hinsichtlich der Gestaltung des
gemeinsam eingerichteten Studiums die Studierenden unterstellt werden. Dabel
kénnen abweichend von den Bestimmungen des 2. Hauptstlicks, jedoch mit
Ausnahme der in Abs. 2 genannten Bestimmungen, jene studienrechtlichen
Gesetzeshestimmungen fur anwendbar erklart werden, die fur betelligte
inldndische Bildungseinrichtungen gelten. Dies gilt auch fir studienrechtliche
Ausfihrungsbestimmungen jener Verordnungen, die aufgrund der betreffenden
Gesetzesbestimmungen erlassen wurden. Grundsétzlich sind die in ihren
Auswirkungen fir die Studienwerberinnen bzw. Studienwerber oder
Studierenden giinstigeren studienrechtlichen Bestimmungen fir anwendbar zu
erkléren. Sachlich gerechtfertigte Ausnahmen sind im Curriculum darzustellen.
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§ 11. (1) Die Organe der Padagogischen Hochschule sind der Hochschulrat,
das Rektorat, der Rektor bzw. die Rektorin und die Studienkommission.

@ ..
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(2) Folgende Bestimmungen des 2. Hauptstiicks sind auf Studierende
gemeinsam eingerichteter Studien jedenfalls anzuwenden: § 41 hinsichtlich der
verpflichtenden Durchfiihrung der Studieneingangs- und Orientierungsphase im
ersten Studiensemester, § 48, 8 48a, 8 49, § 50 Abs. 1 und Abs. 3 bis 7, § 51
Abs. 1 und Abs. 2a bis 3, § 59 Abs. 1, Abs.2 Z 1, 2, 6 und 8 und Abs. 3, § 65
sowie die Bestimmungen des 6. Abschnitts.

(3) Die Bestimmungen des 2. Hauptstiicks, welche Begriffshestimmungen,
Art und Struktur der an Padagogischen Hochschulen eingerichteten Studien, den
Nachweis der algemeinen Universitétsreife, die Verordnung von Curricula,
Zulassungsfristen, die Vergabe von Matrikelnummern, Studienevidenz,
Studienbuch und Studienausweis, Inskription, den Studierendenstatus als
ordentliche oder aufRerordentliche Studierende, das Studium von Studierenden
mit Behinderung, die Aufhebung von Priifungen und die Nichtigerklérung von
Beurteilungen, die Ausstellung von Zeugnissen, der Abgangsbescheinigung und
des Diploma Supplement, den akademischen Grad, die akademische Bezeichnung
und deren Verlethung, Fuhrung und Widerruf, Nostrifizierung und
Quialitétssicherung der Studien betreffen, bleiben unberihrt.

(4) Die Zulassung zu einem gemeinsam eingerichteten Studium darf nur an
einer der beteiligten Bildungseinrichtungen erfolgen.

§ 11. (1) Die Organe der Padagogischen Hochschule sind der Hochschulrat,
das Rektorat, der Rektor bzw. die Rektorin und das Hochschulkollegium.

) ...

(3) Unter Beachtung der im Ziel- und Leistungsplan festgelegten Ziele und
Vorhaben sowie der durch das zustdndige Regierungsmitglied vorgegebenen
bildungspolitischen Zielvorgaben hat

1. der Hochschulrat im Sinne der Beratung und Kontrolle die Aufgaben
gemanR § 12 Abs. 9,

2. das Rektorat im Sinne der strategischen Ausrichtung und Planung sowie
operativen Leitung der Padagogischen Hochschule die Aufgaben gemaf}
8§15 Abs. 3,

3. der Rektor bzw. die Rektorin im Sinne der Leitung der P&dagogischen
Hochschule und Vertretung derselben nach auf3en die Aufgaben geméld
§13 Abs. 1und
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§12. (1) bis(4) ...

(5) Das zustandige Regierungsmitglied kann ein Mitglied des
Hochschulrates wegen einer schweren Pflichtverletzung, einer strafgerichtlichen
Verurteilung oder wegen mangelnder korperlicher oder geistiger Eignung mit
Bescheid von seiner Funktion abberufen. Eine Abberufung setzt
Ubereinstimmende Beschliisse der Studienkommission und des Rektorats voraus,
die beide einer Zweidrittelmehrheit bedrfen.

(6) und (7) ...

(8) Das Rektorat, der oder die Vorsitzende der Studienkommission, der oder
die Vorsitzende des Arbeitskreises fir Gleichbehandlungsfragen und der oder die
Vorsitzende der Vertretung der Studierenden an der betreffenden Padagogischen
Hochschule haben das Recht, in den Sitzungen des Hochschulrates zu
Tagesordnungspunkten angehdrt zu werden, die ihren Aufgabenbereich betreffen.

(9) Der Hochschulrat hat folgende Aufgaben:

1. Ausschreibung der Funktion des Rektors bzw. der Rektorin sowie
Durchfihrung des  Auswahlverfahrens und Erstellung  eines
Dreiervorschlages fir die Bestellung durch das zustdndige
Regierungsmitglied,

2. auf Vorschlag des Rektors bzw. der Rektorin Zuordnung von
Aufgabengebieten zu den Funktionen der Vizerektoren bzw. der
Vizerektorinnen,

3. Festlegung von Ausbildungsinhalten fir die Curricula,
4. Beschlussfassung iber den Organisationsplan,

5. Genehmigung der Satzung und der Geschéaftsordnung,

7. Beschlussfassung Uber den Ziel- und Leistungsplan der Padagogischen
Hochschule und Weiterleitung an das zustandige Regierungsmitglied zur
Genehmigung,
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4. das Hochschulkollegium im  Sinne des Zusammenwirkens der
Vertreterinnen und Vertreter der Lehrenden und Studierenden sowie des
Verwaltungspersonal s die Aufgaben geméa3 § 17 Abs. 1 wahrzunehmen.

§12. (1) bis(4) ...

(5) Ein Mitglied des Hochschulrats kann vor Ablauf der Funktionsperiode
vom bestellenden Organ mit Bescheid von seiner Funktion abberufen werden
wegen

1. einer schweren Pflichtverletzung,
2. einer strafgerichtlichen Verurteilung,
3. mangelnder gesundheitlicher Eignung.

(6) und (7) ...

(8) Das Rektorat, der oder die Vorsitzende des Hochschulkollegiums, der
oder die Vorsitzende des Arbeitskreises fir Gleichbehandlungsfragen und der
oder die Vorsitzende der Hochschiilerinnen- und Hochschilerschaft bzw. der
Hochschulvertretung an der betreffenden Padagogischen Hochschule haben das
Recht, in den Sitzungen des Hochschulrates zu Tagesordnungspunkten angehort
zu werden, die ihren Aufgabenbereich betreffen.

(9) Der Hochschulrat hat folgende Aufgaben:

1. Ausschreibung der Funktionen des Rektors bzw. der Rektorin und des
Vizerektors bzw. der Vizerektorin sowie Durchfihrung des
Auswahlverfahrens und Erstellung eines Reihungsvorschlages aller
Bewerber und Bewerberinnen fir die Bestellung durch das zusténdige
Regierungsmitglied,

2. Beratung des Rektorates in wesentlichen strategischen Angelegenheiten
der Hochschulentwicklung,

3. Stellungnahme zu den Entwirfen von Curricula,

4. Beschlussfassung Uber den Entwurf des Organisationsplanes und
Veranlassung der Vorlage an das zustandige Regierungsmitglied,

5. Genehmigung der Satzung und der Geschéftsordnung des
Hochschulrates,

6. Beschlussfassung Uber den Entwurf des Ziel- und Leistungsplanes und
Veranlassung der Vorlage an das zustandige Regierungsmitglied,
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8. Beschlussfassung Uber den jahrlichen Ressourcenplan der Padagogischen
Hochschule und Weiterleitung an das zustdndige Regierungsmitglied zur
Genehmigung,

9. Berichtspflicht an das zusténdige  Regierungsmitglied  bel
schwerwiegenden RechtsverstdfRen von Hochschulorganen sowie bel
Gefahr eines schweren wirtschaftlichen Schadens.

6. Stellungnahme zur beabsichtigten Betrauung mit der Leitung eines
Institutes der Padagogischen Hochschule gemaR § 16,

(10) bis(12) ...
§13.(1) ...
(2) Zum Rektor bzw. zur Rektorin darf nur eine Lehrerin oder ein Lehrer
einer Padagogischen Hochschule mit
1. einem abgeschlossenen Universitéatsstudium,

2. ..
3. mehrjdhriger Erfahrung in der Lehre und

4. mit Erfahrung in der internationalen Bildungskooperation

oder eine auRerhalb einer Padagogischen Hochschule tétige Person mit
gleichzuhaltender Qualifikation bestellt werden.

(3) Die Ausschreibung der Funktion des Rektors bzw. der Rektorin und die
Durchfihrung des Auswahlverfahrens obliegen dem Hochschulrat. Die
einlangenden Bewerbungen sind dem Dienststellenausschuss zu Ubermitteln;
dieser hat das Recht, binnen drei Wochen eine begriindete schriftliche
Stellungnahme  abzugeben. Der Hochschulrat hat dem  zusténdigen
Regierungsmitglied einen Dreiervorschlag fur die Bestellung zum Rektor bzw.
zur Rektorin vorzulegen. Die Bestellung erfolgt durch das zusténdige
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7. Beschlussfassung tiber den Entwurf des jéhrlichen Ressourcenplanes und
Veranlassung der Vorlage an das zustandige Regierungsmitglied,

8. Berichtspflicht an das zustdndige  Regierungsmitglied  bel
schwerwiegenden Rechtsverstof3en von Hochschulorganen sowie bei
Gefahr eines schweren wirtschaftlichen Schadens,

9. Stellungnahme bei der Abberufung des Rektors bzw. der Rektorin oder
eines Vizerektors bzw. einer Vizerektorin durch das zustdndige
Regierungsmitglied,

10. Stellungnahme zur beabsichtigten Betrauung mit der Leitung eines
Institutes der Padagogischen Hochschule geméal: § 16,

11. Stellungnahme zum Konzept der P&dagogischen Hochschule zur
Qualitatskontrolle hinsichtlich der Erreichung interner Zielsetzungen
gemaR § 15 Abs. 3Z 17.

(20) bis(12) ...
§13.(1) ...
(2) Zum Rektor bzw. zur Rektorin darf nur eine Person mit

1. einem abgeschlossenen  Hochschulstudium  sowie ener dem
Aufgabenprofil entsprechenden wissenschaftlichen Qualifikation,

2. ..

3. mehrjdhriger Erfahrung in Lehre und Forschung sowie Kenntnis der
Osterreichischen und internationalen Forschungs- und Bildungslandschaft
und

4. Erfahrung in der internationalen Bildungskooperation
bestellt werden.

(3) Die Ausschreibung der Funktion des Rektors bzw. der Rektorin und die
Durchfiihrung des Auswahlverfahrens obliegen dem Hochschulrat. Bewerbungen
haben ein Konzept zur Weiterentwicklung der Padagogischen Hochschule zu
enthalten. Die enlangenden Bewerbungen sind den nach dem Bundes
Personalvertretungsgesetz, BGBI. Nr. 133/1967, zustdndigen Organen der
Personalvertretung(en), dem Hochschulkollegium und dem Arbeitskreis fir
Gleichbehandlungsfragen zu tbermitteln. Diese haben das Recht, binnen drei
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Regierungsmitglied fur eine Funktionsperiode von vier Studienjahren gerechnet
ab dem der Bestellung folgenden 1. Oktober.

(4 und (5) ...

(6) Der Rektor bzw. die Rektorin steht in einem auf die Dauer der Ausiibung
der Funktion zeitlich befristeten, besonderen vertraglichen Dienstverhdltnis zum
Bund. Die Aufnahme in dieses Dienstverhdltnis erfolgt durch das zusténdige
Regierungsmitglied. Wird eine Person zum Rektor bzw. zur Rektorin bestellt, die
bereits in einem Dienstverhdtnis zum Bund steht, so ist sie fur die Dauer der
Ausiibung der Funktion im bereits bestehenden Dienstverhéltnis unter Entfall der
Bezlige beurlaubt.

§14. (1) An der Padagogischen Hochschule ist ein Vizerektor bzw. eine
Vizerektorin oder sind unter Bedachtnahme auf die innere Struktur der
Padagogischen Hochschule auch zwei Vizerektoren bzw. Vizerektorinnen zu
bestellen. Der oder die Vizerektor(en) bzw. Vizerektorin(nen) sind Mitglieder des
Rektorats und haben den Rektor bzw. die Rektorin im Verhinderungsfall zu
vertreten, auf den ihnen vom Hochschulrat zugeordneten Aufgabengebieten zu
unterstiitzen und im Falle eines vorzeitigen Ausscheidens des Rektors bzw. der
Rektorin dessen bzw. deren Aufgaben bis zur Bestellung eines neuen Rektors
bzw. einer neuen Rektorin wahrzunehmen.
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Wochen eine begrindete schriftliche Stellungnahme abzugeben. Der
Hochschulrat hat dem zustdndigen Regierungsmitglied einen Reihungsvorschlag
mit allen Bewerbern und Bewerberinnen fiir die Bestellung zum Rektor bzw. zur
Rektorin sowie die eingelangten Stellungnahmen der nach dem Bundes
Personalvertretungsgesetz zustéandigen Organen der Personalvertretung(en), des
Hochschulkollegiums und des Arbeitskreises fur Gleichbehandlungsfragen
vorzulegen. Die Bestellung erfolgt durch das zustdndige Regierungsmitglied fur
eine Funktionsperiode von funf Studienjahren, wobei bei einer Bestellung vor
dem 1. Oktober dasjenige Studienjahr, wahrend dessen die Bestellung erfolgt, as
erstes Studienjahr gilt.

(4 und (5) ...

(6) Der Rektor bzw. die Rektorin steht in einem auf die Dauer der Ausiibung
der Funktion zeitlich befristeten, besonderen vertraglichen Dienstverhdtnis zum
Bund gema3 § 36 des Vertragsbedienstetengesetzes 1948, BGBI. Nr. 86/1948.
Die Aufnahme in dieses Dienstverhdtnis erfolgt durch das zusténdige
Regierungsmitglied. Wird eine Person zum Rektor bzw. zur Rektorin bestellt, die
bereits in einem Dienstverhdltnis zum Bund steht, so ist sie fir die Dauer der
Ausiibung der Funktion im bereits bestehenden Dienstverhéltnis unter Entfall der
Bezlige beurlaubt.

(7) Das zusténdige Regierungsmitglied kann den Rektor bzw. die Rektorin
wegen einer schweren Pflichtverletzung, einer strafgerichtlichen Verurteilung
oder, wenn der Rektor bzw. die Rektorin sich fir die Erfillung der dienstlichen
Aufgaben as gesundheitlich ungeeignet erweist, vorzeitig von seiner bzw. ihrer
Funktion abberufen. Dem Hochschulrat, dem Hochschulkollegium, den nach dem
Bundes-Personal vertretungsgesetz zusténdigen Organen der
Personalvertretung(en) und dem Arbeitskreis fir Gleichbehandlungsfragen ist die
Maoglichkeit der Abgabe einer Stellungnahme einzurdumen.

§14. (1) An der Pédagogischen Hochschule ist ein Vizerektor bzw. eine
Vizerektorin oder sind unter Bedachtnahme auf die innere Struktur der
Padagogischen Hochschule auch zwei Vizerektoren bzw. Vizerektorinnen zu
bestellen. Der oder die Vizerektor(en) bzw. Vizerektorin(nen) sind Mitglieder des
Rektorats und haben den Rektor bzw. die Rektorin im Verhinderungsfall zu
vertreten, auf den ihnen im Organi sationsplan zugeordneten Aufgabengebieten zu
unterstitzen und im Falle eines vorzeitigen Ausscheidens des Rektors bzw. der
Rektorin dessen bzw. deren Aufgaben bis zur Bestellung eines neuen Rektors
bzw. einer neuen Rektorin wahrzunehmen. Dabei haben diese beziiglich jener
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(2) Die Ausschreibung der Funktion des Vizerektors bzw. der Vizerektorin
und die Durchfihrung des Auswahlverfahrens obliegen dem Hochschulrat. Die
einlangenden Bewerbungen sind dem Dienststellenausschuss zu Ubermitteln;
dieser hat das Recht, binnen drei Wochen eine begriindete schriftliche
Stellungnahme  abzugeben. Der Hochschulrat hat dem  zustdndigen
Regierungsmitglied einen Dreiervorschlag fir die Bestellung zum Vizerektor
bzw. zur Vizerektorin sowie eine diesbezligliche Stellungnahme des Rektors bzw.
der Rektorin vorzulegen. Die Bestellung erfolgt durch das zusténdige
Regierungsmitglied fur eine Funktionsperiode von vier Studienjahren gerechnet
ab dem der Bestellung folgenden 1. Oktober.

(3) 8 13 Abs. 4 und 5 finden Anwendung.

(4) Die Vizerektoren bzw. die Vizerektorinnen stehen in einem auf die Dauer
der Ausiibung der Funktion zeitlich befristeten, besonderen vertraglichen
Dienstverhdtnis zum Bund. Die Aufnahme in dieses Dienstverhdtnis erfolgt
durch das zustéandige Regierungsmitglied. Wird eine Person zum Vizerektor bzw.
zur Vizerektorin bestellt, die bereits in einem Dienstverhdtnis zum Bund steht, so
ist sie fir die Dauer der Auslibung der Funktion im bereits bestehenden
Dienstverhdtnis unter Entfall der Bezlige beurlaubt.
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Aufgabengebiete, die nicht ausdriicklich einem Vizerektor bzw. einer
Vizerektorin zugeordnet sind, einvernehmlich vorzugehen.

(2) Bei der Auswahl der Vizerektoren bzw. der Vizerektorinnen ist darauf zu
achten, dass die Kompetenzen im Rektorat folgende Bereiche abdecken:

1. Léhre und Forschung,

2. Studien- und Organisationsrecht,

3. Schulentwicklung und

4. Hochschulentwicklung (Personal - und Organisationsentwicklung).

(3) Die Ausschreibung der Funktion des Vizerektors bzw. der Vizerektorin
und die Durchfiihrung des Auswahlverfahrens obliegen dem Hochschulrat. Die
Ausschreibung der Funktion des Vizerektors bzw. der Vizerektorin kann ohne die
Angabe der Aufgabengebiete unter Bedachtnahme auf Abs. 2 erfolgen. Die
einlangenden Bewerbungen sind den nach dem Bundes-
Personalvertretungsgesetz zustandigen Organen der Personalvertretung(en), dem
Hochschulkollegium und dem Arbeitskreis fir Gleichbehandlungsfragen zu
Ubermitteln. Diese haben das Recht, binnen drei Wochen eine begriindete
schriftliche Stellungnahme abzugeben. Der Hochschulrat hat dem zustdndigen
Regierungsmitglied einen Reihungsvorschlag mit alen Bewerbern und
Bewerberinnen fur die Bestellung zum Vizerektor bzw. zur Vizerektorin sowie
die eingelangten Stellungnahmen der nach dem Bundes-
Personalvertretungsgesetz zustéandigen Organen der Personalvertretung(en), des
Hochschulkollegiums und des Arbeitskreises fur Gleichbehandlungsfragen
vorzulegen. Der (designierte) Rektor bzw. die (designierte) Rektorin ist
berechtigt, eine Stellungnahme zur Reihung an das zustdndige
Regierungsmitglied abzugeben. Die Bestellung erfolgt durch das zustéandige
Regierungsmitglied fir eine Funktionsperiode von finf Studienjahren, wobei bei
einer Bestellung vor dem 1. Oktober dasienige Studienjahr, wahrend dessen die
Bestellung erfolgt, a's erstes Studienjahr gilt.

(4) 8 13 Abs. 4 und 5 finden Anwendung.

(5) Die Vizerektoren bzw. die Vizerektorinnen stehen in einem auf die
Dauer der Austibung der Funktion zeitlich befristeten, besonderen vertraglichen
Dienstverhdltnis zum Bund geméal § 36 des Vertragsbedienstetengesetzes 1948,
BGBI. Nr. 86/1948. Die Aufnahme in dieses Dienstverhdltnis erfolgt durch das
zusténdige Regierungsmitglied. Wird eine Person zum Vizerektor bzw. zur
Vizerektorin bestellt, die bereits in einem Dienstverhéltnis zum Bund steht, so ist
sie fir die Dauer der Ausibung der Funktion im bereits bestehenden
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§15. () und (2) ...
(3) Das Rektorat hat folgende Aufgaben:
1. bis1l. ...

12. Erstellung eines Ziel- und Leistungsplanes fur die Padagogische
Hochschule und V orlage an den Hochschulrat zur Beschlussfassung,

13. Erstellung eines jahrlichen Ressourcenplanes fir die Padagogische
Hochschule und Vorlage an den Hochschulrat zur Beschlussfassung,

14. interne Budgetzuteilung gemal dem genehmigten Ressourcenplan,

15. ...

@) ...

(5) Das Rektorat entscheidet mit Stimmenmehrheit, soweit in der
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Dienstverhdtnis unter Entfall der Bezlige beurlaubt.

(6) Das zustandige Regierungsmitglied kann einen Vizerektor bzw. eine
Vizerektorin wegen einer schweren Pflichtverletzung, einer strafgerichtlichen
Verurteilung oder, wenn der Vizerektor bzw. die Vizerektorin sich fir die
Erfillung der dienstlichen Aufgaben as gesundheitlich ungeeignet erweist,
vorzeitig von seiner bzw. ihrer Funktion abberufen. Dem Rektor bzw. der
Rektorin, dem Hochschulrat, dem Hochschulkollegium, den nach dem Bundes-
Personalvertretungsgesetz zustéandigen Organen der Personalvertretung(en) und
dem Arbeitskreis fir Gleichbehandlungsfragen ist die Méglichkeit der Abgabe
einer Stellungnahme einzurdumen.

§15. (1) und (2) ...
(3) Das Rektorat hat folgende Aufgaben:
1. bis1l. ...

12. Erstellung eines Entwurfs eines Ziel- und Leistungsplanes fir die
Padagogische Hochschule und Vorlage an den Hochschulrat zur
Beschlussfassung,

13. Erstellung eines jahrlichen Entwurfs eines Ressourcenplanes fir die
Padagogische Hochschule und Vorlage an den Hochschulrat zur
Beschlussfassung,

14. Budgetplanung und interne Budgetzuteilung gemaf3 dem genehmigten
Ressourcenplan,
15. .

16. Personalplanung und Personalentwicklung an der Padagogischen
Hochschule,

17. Qualitétskontrolle hinsichtlich der Erreichung interner Zielsetzungen,

18. vorlaufige Festlegung der Aufgabengebiete der Vizerektoren bzw.
Vizerektorinnen bis zum Inkrafttreten eines neuen Organisationsplans
und

19. Genehmigung der Geschéaftsordnung des Rektorates.
4 ...
(5) Das Rektorat entscheidet mit Stimmenmehrheit, wobel das

Geschéftsordnung nicht anderes bestimmt ist. Bei Stimmengleichheit gibt die Zustandekommen eines gultigen Beschlusses der Stimme des Rektors bzw. der
Stimme des Rektors bzw. der Rektorin den Ausschlag.

Rektorin bedarf. Bei Stimmengleichheit gibt die Stimme des Rektors bzw. der
Rektorin den Ausschlag. Die Geschéftsordnung gemél Abs. 6 kann das
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(6) Das Rektorat hat eine Geschéftsordnung zu erlassen, die der
Genehmigung des Hochschulrates bedarf und im Mitteillungsblatt zu verlautbaren
ist. In der Geschéftsordnung ist jedenfalls festzulegen, welche Agenden gemald
Abs. 3 den einzelnen Mitgliedern des Rektorats allein zukommen und welche
Agenden von mehreren oder von allen Mitgliedern des Rektorats gemeinsam
wahrzunehmen sind. Entscheidungen in wirtschaftlichen Angelegenheiten sind
jedenfalls von mindestens zwel Mitgliedern des Rektorats zu treffen. In der
Geschéftsordnung ist auch die Vertretungsbefugnis festzulegen.

§16. (1) Das Rektorat hat auf Vorschlag des Rektors bzw. der Rektorin
geeignete Lehrerinnen oder Lehrer gemal? § 18 Abs. 1 Z 1 mit der Leitung der im
Organisationsplan vorgesehenen Institute der Padagogischen Hochschule zu
betrauen.

(1a) Sofern geeignete Lehrende geméal? 8 18 Abs. 1 Z 1 nicht zur Verfigung
stehen, kénnen auch Lehrende gemal 8§ 18 Abs. 1 Z 2, die Uber die entsprechende
Qualifikation verfiigen, mit der Leitung eines Institutes betraut werden.

(2) Betrauungen gemal3 Abs.1 erfolgen fir einen Zeitraum von funf
Studienjahren. Neuerliche Betrauungen sind zul8ssig.

Studienkommission
817. ...

(3) Neben den auf Grund anderer gesetzlicher Bestimmungen Ubertragenen
Entscheidungsbefugnissen obliegt der Studienkommission insbhesondere die
Beratung Uber padagogische Fragen der Padagogischen Hochschule sowie tber
Maldnahmen der Qualitétssicherung. Die Studienkommission hat folgende
Aufgaben:

1. Erlassung des Curriculums sowie der Prifungsordnung,
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Beschlusserfordernis der Einstimmigkeit vorsehen.

(6) Das Rektorat hat eine Geschéftsordnung zu erlassen, die im
Mitteilungsblatt zu verlautbaren ist. In der Geschéftsordnung ist in
Ubereinstimmung mit dem Organisationsplan jedenfalls festzulegen, welche
Agenden gemédl Abs.3 den einzelnen Mitgliedern des Rektorats alein
zukommen und welche Agenden von mehreren oder von allen Mitgliedern des
Rektorats gemeinsam wahrzunehmen sind. Entscheidungen in wirtschaftlichen
Angelegenheiten sind jedenfalls von mindestens zwei Mitgliedern des Rektorats
zu treffen. In der Geschéftsordnung ist auch die Vertretungsbefugnis festzulegen.

§16. (1) Das Rektorat hat auf Vorschlag des Rektors bzw. der Rektorin
geeignete Lehrpersonen gemdd §18 Abs.1 Z1 mit der Leitung der im
Organisationsplan vorgesehenen Ingtitute der Padagogischen Hochschule zu
betrauen.

(18) Sofern geeignete Lehrpersonen gemafd §18 Abs.1 Z1 nicht zur
Verfligung stehen, kdnnen auch Lehrpersonen gemal § 18 Abs. 1 Z 2, die lber
die entsprechende Qualifikation verfiigen, mit der Leitung eines Institutes betraut
werden.

(2) Betrauungen gemald Abs. 1 erfolgen fur einen Zeitraum von héchstens
funf Studienjahren. Neuerliche Betrauungen sind zuldssig. Im Fal einer
Anderung des Organisationsplans, die zu einer Anderung der Institutsgliederung
fUhrt, hat eine neue Betrauung der betroffenen Institutsleitungen zu erfolgen.

Hochschulkollegium
§17. ...

(1) Neben den durch andere gesetzliche Bestimmungen Ubertragenen
Entscheidungsbefugnissen  obliegen dem  Hochschulkollegium  folgende
Aufgaben;

1. Stellungnahme in Fragen der Entwicklung der inneren Organisation und
Kommunikation (Organisationsplan, Satzung),

2. Stellungnahme im Rahmen des Auswahlverfahrens zur Bestellung des
Rektors bzw. der Rektorin und des Vizerektors bzw. der Vizerektorin,

3. Stellungnahme bei der Abberufung des Rektors bzw. der Rektorin oder
des Vizerektors bzw. der Vizerektorin,

4, Erlassung des Curriculums sowie der Prifungsordnung,
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2. Stellungnahme zu Beschwerdevorentscheidungen gemald 8§14 des
Verwaltungsgerichtsverfahrensgesetzes — VWGV G, BGBI. | Nr. 33/2013
bei Beschwerden in Studienangel egenheiten, welche im Fall der Vorlage
an das Verwaltungsgericht der Beschwerde anzuschlief3en ist,

3. Erstellung von Mal3nahmen der Evaluation und der Qualitétssicherung
der Studienangebote,

4. Einrichtung eines Arbeitskreises fir Gleichbehandlungsfragen.

(1) Die Studienkommission besteht aus 12 Mitgliedern, und zwar
1. neun von den L ehrenden aus deren Kreis zu wahlende Mitglieder und
2. drei von der Studierendenvertretung zu entsendende Mitglieder.

(2) An der Hochschule fir Agrar- und Umweltpadagogik Wien gehort der
Studienkommission neben den in Abs. 1 genannten Mitgliedern ein von der
Bundesministerin oder vom Bundesminister fir Land- und Forstwirtschaft,
Umwelt und Wasserwirtschaft zu entsendendes Mitglied an.

(4) Die Funktionsperiode der Studienkommission betrégt drei Studienjahre.
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5. Beratung in pédagogischen Fragen und Uber Mal3nahmen der
Quialitatssicherung,

6. Stellungnahme zu Beschwerden und Beschwerdevorentscheidungen
gemal §14 des Verwatungsgerichtsverfahrensgesetzes — VWGVG,
BGBI. 1 Nr.33/2013, bel Beschwerden in Studienangelegenheiten,
welche im Fall der Vorlage an das Verwaltungsgericht der Beschwerde
anzuschlief3en ist,

7. Erstellung von Malinahmen der Evaluation und der Qualitétssicherung
der Studienangebote,

8. Einrichtung eines Arbeitskreises fir Gleichbehandlungsfragen und
9. Genehmigung der Geschéftsordnung des Hochschulkollegiums.

(2) Das Hochschulkollegium besteht aus elf Mitgliedern, und zwar aus

1. sechs Vertretern bzw. Vertreterinnen des Lehrpersonas aus dem Kreis
der Lehrpersonen gemald § 18 Abs. 1 Z 1 und 2, auch in der Funktion
von Letern und Leiterinnen von Organisationseinheiten  der
Padagogischen Hochschule,

2.drei Vertretern bzw. Vertreterinnen der Hochschilerinnen- und
Hochschillerschaft bzw. der Hochschulvertretung der Padagogischen
Hochschule und

3.zwel Vertretern bzw. Vertreterinnen des Verwaltungspersonals der
Padagogischen Hochschule.

(3) An der Hochschule fur Agrar- und Umweltpddagogik Wien gehort dem
Hochschulkollegium neben den in Abs. 2 genannten Mitgliedern ein vom
Bundesminister oder von der Bundesministerin fir Land- und Forstwirtschaft,
Umwelt und Wasserwirtschaft zu entsendendes Mitglied an.

(4) Die Funktionsperiode des Hochschulkollegiums betrégt drei
Studienjahre. Die Vertreter und Vertreterinnen gemald Abs.2 Z 1 bis 3 sind
folgendermal3en zu bestellen:

1. die Vertreter bzw. Vertreterinnen des Lehrpersonals sind von allen

Lehrpersonen gemal § 18 Abs. 1 Z 1 und 2 zu wéhlen,

2. die Vertreter bzw. Vertreterinnen der Hochschilerinnen- und
Hochschilerschaft bzw. der Hochschulvertretung sind durch die
Hochschilerinnen- und Hochschtilerschaft bzw. die Hochschulvertretung
Zu entsenden,

3. die Vertreter bzw. die Vertreterinnen des Verwaltungspersonals sind von
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(5) Die Vertreter des Lehrpersonals sind innerhalb der ersten drei Monate
des ersten Studienjahres der Funktionsperiode in gleicher, unmittelbarer,
geheimer und personlicher Verhdtniswahl zu wéhlen; gleichzeitig ist eine
entsprechende Anzahl von Stellvertreterinnen oder Stellvertretern zu wéhlen. Das
Wahlergebnis ist unverziiglich und auf geeignete Weise in der Péadagogischen
Hochschule kundzumachen.

(6) Jedem Mitglied der Studienkommission kommt eine beschlieRende
Stimme zu. Stimmenthaltung ist unzuléssig. Der Rektor bzw. die Rektorin und die
Vizerektoren bzw. die Vizerektorinnen bzw. der Vizerektor und die Vizerektorin
haben das Recht, an den Sitzungen der Studienkommission mit beratender
Stimme teilzunehmen. Erforderlichenfalls konnen andere Personen als Fachleute
mit beratender Stimme beigezogen und Ausschisse (insbesondere fir die
vorgesehenen Studienangebote) eingerichtet werden.
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alen Angehdrigen des Verwal tungspersonals zu wahlen.

(5) Die Vertreter und Vertreterinnen gemal Abs.2 Z1 und 3 sind in
gleicher, unmittelbarer, geheimer und personlicher Verhdltniswahl zu wahlen.
Gleichzeitig ist ene entsprechende Anzahl von Stellvertretern oder
Stellvertreterinnen zu wéhlen. Das Wahlergebnis ist unverziglich und auf
geeignete Weise in der Padagogischen Hochschule kundzumachen.

(6) Die Wahl der Vertreter und Vertreterinnen gema3 Abs. 2 Z 1 und 3ist so
rechtzeitig auszuschreiben, dass eine | tickenlose Fortfiihrung der Geschéfte durch
das neu bestellte Hochschulkollegium gewdhrleistet ist. Nach Ablauf der
Funktionsperiode oder nach allfalligem vorzeitigem Ricktritt aller gewahiten
Mitglieder des Hochschulkollegiums sowie deren Stellvertreter oder
Stellvertreterinnen haben die bisherigen Mitglieder bzw. deren Stellvertreter oder
Stellvertreterinnen die Geschéfte bis zur Konstituierung des neu bestellten
Hochschulkollegiums fortzufthren.

(7) Jedem Mitglied des Hochschulkollegiums kommt eine beschlieffende
Stimme zu. Stimmenthaltung ist unzul&ssig. Der Rektor bzw. die Rektorin und
die Vizerektoren bzw. die Vizerektorinnen haben das Recht, an den Sitzungen
des Hochschulkollegiums mit beratender Stimme teilzunehmen.  Mit
Mehrheitsbeschluss kann die Teilnahme der Mitglieder des Rektorats zu
einzelnen Tagesordnungspunkten ausgeschlossen werden. Erforderlichenfals
kénnen andere Personen als Fachleute mit beratender Stimme beigezogen und
Kommissionen (insbesondere fiir die vorgesehenen Studienangebote) eingerichtet
werden. Das Hochschulkollegium kann fur die Besetzung der Kommissionen
auch fachkundige Personen heranziehen, die keine Mitglieder des
Hochschulkollegiums sind.

(8) Fur die Erlassung und Anderung der Curricula gemaR §42 sind
entscheidungsbefugte Curricularkommissionen einzusetzen. Jede
Curricularkommission setzt sich zusammen aus sechs Vertretern bzw.
Vertreterinnen des Lehrpersonals der Padagogischen Hochschule und drei
Vertretern bzw. Vertreterinnen der Studierenden. Die Curricularkommission ist
beschlussfahig, wenn mehr als die Halfte der Mitglieder sowie mindestens zwei
Mitglieder aus dem Bereich des Lehrpersonals und ein Mitglied aus dem Bereich
der Studierenden anwesend sind. Die Curricularkommissionen sind langstens fur
die Dauer der Funktionsperiode des Hochschulkollegiums einzurichten. Die
Curricularkommissionen sind an die Richtlinien des Hochschulkollegiums
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(7) Die Studienkommission ist beschlussfahig, wenn mehr als die Halfte der
Mitglieder sowie mindestens ein Mitglied aus dem Bereich der Studierenden und
zwei Mitglieder aus dem Bereich der Lehrenden anwesend sind. Fir einen
Beschluss ist die unbedingte Mehrheit der abgegebenen gultigen Stimmen
erforderlich. Bei Stimmengleichheit entscheidet der oder die Vorsitzende. Die
Sitzungen der Studienkommission sind nicht 6ffentlich.

(8) Die Studienkommission hat eine Geschéftsordnung zu beschlief3en, die
die néheren Bestimmungen Uber die Geschéftsfiihrung festzulegen hat.

§ 18. (1) Die Lehre an Padagogischen Hochschulen erfolgt durch
1. Bundeslehr- und Bundesvertragslehrpersonal (Stammlehrpersonal),
2. bis4. ...

(2) Planstellen fur Bundeslehrer bzw. Bundeslehrerinnen und
Bundesvertragsehrer bzw. Bundesvertragsehrerinnen sind durch das Rektorat
auszuschreiben. Das Rektorat hat ein Auswahlverfahren durchzufiihren, die
Ergebnisse zu bewerten und dem zustandigen Regierungsmitglied einen
begriindeten Besetzungsantrag vorzulegen. Die Besetzung erfolgt durch das
zustandige Regierungsmitglied gemal? den dienstrechtlichen Bestimmungen.

(3) bis(5) ...
Verwaltungsdirektor bzw. -direktorin und sonstiges Verwaltungsper sonal

§19. (1) Der Verwaltungsdirektor bzw. die Verwaltungsdirektorin und das
sonstige Verwaltungspersonal haben die Organe der Padagogischen Hochschule
bei der Erflllung ihrer Aufgaben zu unterstiitzen. Der Rektor bzw. die Rektorin
kann nach Mal3gabe der Grofe und Aufgabenfillle der Padagogischen Hochschule
den Verwaltungsdirektor bzw. die Verwaltungsdirektorin mit der selbststdndigen
Erledigung bestimmter Angelegenheiten betrauen; dieser unterliegt auch dabei
allfalligen Weisungen des Rektors bzw. der Rektorin.
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gebunden, ihre Beschllisse bediirfen der Genehmigung des Hochschulkollegiums.

(9) Das Hochschulschulkollegium ist beschlussfahig, wenn mehr als die
Halfte der Mitglieder sowie mindestens zwei Mitglieder aus dem Bereich des
Lehrpersonals und je ein Mitglied aus dem Bereich der Studierenden sowie des
Verwaltungspersonals anwesend sind. Das Hochschulkollegium entscheidet mit
Stimmenmehrheit. Bel Stimmengleichheit entscheidet der oder die Vorsitzende.
Die Sitzungen des Hochschulkollegiums sind nicht &ffentlich.

(10) Das Hochschulschulkollegium hat eine Geschéftsordnung zu
beschlief3en, die die ndheren Bestimmungen Uber die Geschéftsfilhrung, die
Richtlinien fur die Kommissionen und die Wahl des bzw. der Vorsitzenden sowie
dessen bzw. deren Vertretung festzulegen hat.

§ 18. (1) Die Lehre an Padagogischen Hochschulen erfolgt durch

1. Hochschullehr- und V ertragshochschullehrpersonen (Stammpersonal),
2. bis4. ...

(2) Planstellen fur Hochschullehr- und Vertragshochschullehrpersonen sind
durch das Rektorat auszuschreiben. Das Rektorat hat ein Auswahlverfahren
durchzufiihren, die Ergebnisse zu bewerten und dem zusténdigen
Regierungsmitglied einen begrindeten Besetzungsantrag vorzulegen. Die
Besetzung erfolgt durch das zustdndige Regierungsmitglied gemaf den
dienstrechtlichen Bestimmungen.

(3) bis(5) ...

Rektoratsdirektor bzw. Rektoratsdirektorin und sonstiges
Verwaltungsper sonal

§19. (1) Der Rektoratsdirektor bzw. die Rektoratsdirektorin und das
sonstige Verwaltungspersonal haben die Organe der Padagogischen Hochschule
bei der Erflllung ihrer Aufgaben insbesondere in folgenden Bereichen zu
unterstitzen:

1. Studien- und Priifungsverwaltung,

2. Personalverwaltung,

3. Haushalts- und Finanzverwaltung,

4. Gebaudebetrieb und technische Dienste,

5. Beschaffungswesen, Inventar und Materialverwaltung,
6. Rechtsangel egenheiten,

7. Informationswesen, V eranstaltungswesen,

9OH - Bun|pisiegnusiebixe | - afiejiorsbuneibey - d9 "AX X usfe|ieg Jop 69

6T UOATT



e ABuswe [ed Mamm

(2) Die Besetzung der Arbeitsplétze fur den Verwaltungsdirektor bzw. fir
die Verwaltungsdirektorin und das sonstige Verwaltungspersonal erfolgt durch
das zustandige Regierungsmitglied gemal3 den dienstrechtlichen Bestimmungen.

§20. (1) Die Funktionen des Rektors bzw. der Rektorin (813) und der
Vizerektoren bzw. der Vizerektorinnen (§814) sowie die Planstellen fir
Bundeslehrer bzw. Bundesléhrerinnen und Bundesvertragslehrer  bzw.
Bundesvertragslehrerinnen (818) sind im Amtsblatt zur Wiener Zeitung
auszuschreiben. Die Ausschreibung kann zusétzlich auf andere geeignete Weise
erfolgen.

(2) Die Ausschreibung hat jedenfalls zu enthalten:
1. bis3. ...

4. —im Fall des Vizerektors bzw. der Vizerektorin — das vom Hochschulrat
der Funktion zugewiesene Aufgabengebiet,

5. bis7. ...

§21. (1) Alle Organe der Padagogischen Hochschule haben darauf
hinzuwirken, dass in alen Arbeitsbereichen ein ausgewogenes Zahlenverhdtnis
zwischen den an der Padagogischen Hochschule tétigen Frauen und Mannern
erreicht wird.

(2) An jeder Padagogischen Hochschule ist von der Studienkommission ein
Arbeitskreis fir Gleichbehandlungsfragen einzurichten, dessen Aufgabe es ist,
Diskriminierungen durch Organe der Padagogischen Hochschule auf Grund des
Geschlechts  entgegenzuwirken und die Angehdrigen und Organe der
Padagogischen Hochschule in Fragen der Gleichstellung von Frauen und
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8. Drittmittelangel egenheiten,
9. Planungsvorbereitung sowie
10. allgemeine administrative Angelegenheiten.

Der Rektor bzw. die Rektorin kann nach Mal3gabe der GrofRe und
Aufgabenfille der Padagogischen Hochschule den Rektoratsdirektor bzw. die
Rektoratsdirektorin -~ mit  der  selbststdndigen  Erledigung  bestimmter
Angelegenheiten betrauen. Dieser bzw. diese unterliegt auch dabei alfaligen
Weisungen des Rektors bzw. der Rektorin.

(2) Die Besetzung der Arbeitsplétze fur den Rektoratsdirektor bzw. fur die
Rektoratsdirektorin und das sonstige Verwaltungspersonal erfolgt durch das
zusténdige Regierungsmitglied gemal den dienstrechtlichen Bestimmungen,
wobei hinsichtlich des Rektoratsdirektors bzw. der Rektoratsdirektorin dem
Rektor bzw. der Rektorin ein Anhérungsrecht zukommt.

§20. (1) Die Funktionen des Rektors bzw. der Rektorin (§13) und der
Vizerektoren bzw. der Vizerektorinnen (§814) sowie die Planstellen fir
Hochschullehr- und V ertragshochschullehrpersonen (8 18) sind im Amtsblatt zur
Wiener Zeitung auszuschreiben. Die Ausschreibung kann zusétzlich auf andere
geeignete Weise erfolgen.

(2) Die Ausschreibung hat jedenfalls zu enthalten:

1. bis3. ...

4.— im Fal des Vizerektors bzw. der Vizerektorin — das im
Organisationsplan der Funktion zugewiesene Aufgabengebiet,

5. bis7. ...

§21. (1) Alle Organe der Pédagogischen Hochschule haben darauf
hinzuwirken, dass in allen Arbeitsbereichen ein ausgewogenes Zahlenverhdltnis
zwischen den an der Pédagogischen Hochschule tétigen Frauen und Mé&nnern
erreicht wird. Die Erreichung dieses Ziels ist durch geeignete Mal3nahmen,
insbesondere durch die Erlassung und Umsetzung eines Frauenférderungsplans,
anzustreben.

(2) An jeder Padagogischen Hochschule ist vom Hochschulkollegium ein
Arbeitskreis fur Gleichbehandlungsfragen einzurichten, dessen Aufgabe es ist,
Diskriminierungen durch Organe der Padagogischen Hochschule auf Grund des
Geschlechts sowie auf Grund der ethnischen Zugehorigkeit, der Religion oder
Weltanschauung, des Alters oder der sexuellen Orientierung entgegenzuwirken
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Mannern sowie der Frauenférderung zu beraten und zu unterstiitzen.

(3) bis(6) ...

(7) Dem Arbeitskreis fur Gleichbehandlungsfragen sind insbesondere
unverziiglich zur Kenntnis zu bringen:

1. bis3. ...

3 ...

(9) Hat der Arbeitskreis fur Gleichbehandlungsfragen Grund zur Annahme,
dass die Entscheidung eines Hochschulorgans eine Diskriminierung von Personen
auf Grund ihres Geschlechts darstellt, ist er berechtigt, innerhalb von zwei
Wochen den Hochschulrat oder das zustandige Regierungsmitglied anzurufen.

(10) ...
§28.(1) ...
(2) In der Satzung sind zu regeln:

1. Wahlordnungen fir die Mitglieder des Lehrpersonals in der
Studienkommission,

2. bis9. ...

(3) Die Satzung ist vom Rektorat zu erlassen bzw. abzuandern; die Erlassung
sowie jede Anderung der Satzung bedarf zu ihrer Wirksamkeit der Genehmigung
durch den Hochschulrat. Die Satzung ist fur die Dauer eines Monats ab der
Erlassung bzw. einer Anderung auf geeignete Weise in der Padagogischen
Hochschule kundzumachen und sodann beim Rektor bzw. bel der Rektorin
aufzulegen; auf Verlangen ist sie Studierenden, Lehrenden sowie sonstigen
Bediensteten der Padagogi schen Hochschule zugénglich zu machen.

§29. Das Rektorat hat einen Organisationsplan zu erstellen, der nach
Anhdrung der Studienkommission vom Hochschulrat zu beschlief3en ist. Der
Organisationsplan bedarf zu seiner Wirksamkeit der Genehmigung des
zustandigen Regierungsmitglieds. Die Gliederung der Padagogischen Hochschule
in Organisationseinheiten hat unter Berticksichtigung organisatorischer und
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und die Angehorigen und Organe der Padagogischen Hochschule in diesen
Angelegenheiten zu beraten und zu unterstiitzen.

(3) bis(6) ...

(7) Dem Arbeitskreis fur Gleichbehandlungsfragen sind insbesondere
unverziglich zur Kenntnis zu bringen:

1. bis3. ...

4. Informationen zu einer bevorstehenden Abberufung eines Mitglieds des
Rektorates.

3 ...

(9) Hat der Arbeitskreis fur Gleichbehandlungsfragen Grund zur Annahme,
dass die Entscheidung eines Hochschulorgans eine Diskriminierung von
Personen auf Grund ihres Geschlechts oder auf Grund der ethnischen
Zugehorigkeit, der Religion oder Weltanschauung, des Alters oder der sexuellen
Orientierung darstellt, ist er berechtigt, innerhalb von zwei Wochen den
Hochschulrat oder das zusténdige Regierungsmitglied anzurufen.

(10) ...
§28.(1) ...
(2) In der Satzung zu regeln:

1. Wahlordnungen fir die Mitglieder des Lehr- und des
V erwaltungspersonal s im Hochschulkollegium,

2. bis9. ...

(3) Die Satzung ist vom Rektorat zu erlassen bzw. abzuandern, dem
Hochschulkollegium ist Gelegenheit zur Stellungnahme zu geben. Die Erlassung
sowie jede Anderung der Satzung bedarf zu ihrer Wirksamkeit der Genehmigung
durch den Hochschulrat. Die Satzung ist fur die Dauer eines Monats ab der
Erlassung bzw. einer Anderung auf geeignete Weise in der Pidagogischen
Hochschule kundzumachen und sodann beim Rektor bzw. bei der Rektorin
aufzulegen; auf Verlangen ist sie Studierenden, Lehrenden sowie sonstigen
Bediensteten der Padagogi schen Hochschule zugénglich zu machen.

§29. Das Rektorat hat einen Entwurf des Organisationsplanes zu erstellen,
der dem Hochschulkollegium zur Stellungnahme vorzulegen ist und vom
Hochschulrat zu beschliefRen ist. Der Entwurf des Organisationsplanes ist dem
zusténdigen Regierungsmitglied gemeinsam mit einer alfédligen Stellungnahme
des Hochschulkollegiums zur Genehmigung vorzulegen. Die Gliederung der
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wirtschaftlicher Gesichtspunkte der bestmdglichen Erfillung der ihr Gbertragenen
Aufgaben zu dienen. Dabei kdnnen Institute vorgesehen werden.

§30. (1) Das Rektorat hat unter den Gesichtspunkten der Sparsamkeit,
Wirtschaftlichkeit und Zweckméfdigkeit sowie im Rahmen der vom zusténdigen
Regierungsmitglied zu verordnenden Rahmenbedingungen einen Zie- und
Leistungsplan fir jeweils drei Jahre zu erstellen und diesen dem Hochschulrat zur
Beschlussfassung vorzulegen. Die Aufnahme der Angebote von Bachelor- und
Masterstudien zur Erlangung eines Lehramtes in den Ziel- und Leistungsplan
setzt die Prifung und die positive Stellungnahme des Qualitétssicherungsrates
gemal3 § 74aAbs. 1 Z 3 und 4 voraus.

2 ...

(3) Der Hochschulrat hat den vorgelegten Ziel- und Leistungsplan innerhalb
von vier Wochen zu beschlieen und an das zusténdige Regierungsmitglied zur
Genehmigung weiterzuleiten.

§31. (1) Das Rektorat hat dem Hochschulrat einmal jéhrlich einen
Ressourcenplan fir das kommende Jahr zur Beschlussfassung vorzulegen.

2 ...
(3) Der Hochschulrat hat den Ressourcenplan nach der Beschlussfassung an
das zustandige Regierungsmitglied zur Genehmigung weiterzuleiten.

4 ...

§36. (1) Das Studienjahr beginnt am 1. Oktober und endet am
30. September des Folggahres. Es besteht aus dem Wintersemester, dem
Sommersemester und der |ehrveranstaltungsfreien Zeit.

) ...

§38a. (1a) Facheinschldgige Studien ergdnzende Studien zur Erlangung
eines Lehramtes fir die Sekundarstufe (Allgemeinbildung) oder eines L ehramtes
im Bereich der Sekundarstufe (Berufsbildung) schlief3en mit einem ,Bachelor of
Education* (,BEd") ab. Sie haben jedenfalls die Bachelorarbeit sowie die jeweils
vorgesehenen Studienfachbereiche mit Ausnahme des fachwissenschaftlichen
Anteils zu umfassen.

(2)und (3) ...
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Padagogischen Hochschule in Organisationseinheiten hat unter Ber(icksichtigung
organisatorischer und wirtschaftlicher Gesichtspunkte der bestmdglichen
Erfullung der ihr Ubertragenen Aufgaben zu dienen. Dabei kénnen Institute
vorgesehen werden.

§30. (1) Das Rektorat hat unter den Gesichtspunkten der Sparsamkeit,
Wirtschaftlichkeit und Zweckmaliigkeit sowie im Rahmen der vom zustandigen
Regierungsmitglied zu verordnenden Rahmenbedingungen einen Entwurf des
Ziel- und Leistungsplanes fir jeweils drei Jahre zu erstellen und diesen dem
Hochschulrat zur Beschlussfassung vorzulegen. Die Aufnahme der Angebote von
Bachelor- und Masterstudien zur Erlangung eines Lehramtes in den Ziel- und
Leistungsplan setzt die Prifung und die positive Stellungnahme des
Qualitétssicherungsrates geméald § 74aAbs. 1 Z 3 und 4 voraus.

2 ...

(3) Der Hochschulrat hat den Entwurf des Ziel- und Leistungsplanes
innerhalb von vier Wochen zu beschlief3en und die Vorlage an das zustandige
Regierungsmitglied zu veranlassen.

§ 31. (1) Das Rektorat hat dem Hochschulrat einmal jahrlich einen Entwurf
des Ressourcenplanes fur das kommende Jahr zur Beschlussfassung vorzulegen.

2 ...
(3) Der Hochschulrat hat nach Beschlussfassung die Vorlage des Entwurfs
an das zustandige Regierungsmitglied zu veranlassen.

4 ...

§36. (1) Das Studienjahr beginnt am 1. Oktober und endet am
30. September des Folgeahres. Es bestent aus dem Wintersemester und dem
Sommersemester, jeweils einschliefdlich der lehrveranstaltungsfreien Zeit.

) ...

§38a. (la) Facheinschlédgige Studien ergénzende Studien zur Erlangung
eines Lehramtes fir die Sekundarstufe (Allgemeinbildung) oder eines Lehramtes
im Bereich der Sekundarstufe (Berufshildung) schliefRen mit einem ,,Bachelor of
Education* (,BEd‘) ab. Sie haben jedenfalls die Bachelorarbeiten sowie die
jeweils  vorgesehenen Studienfachbereiche  mit Ausnahme  des
fachwissenschaftlichen Anteils zu umfassen.

(2)und (3) ...
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§42. (1) bis(1b) ...

(2) Das zustandige Regierungsmitglied hat durch Verordnung nach den
Aufgaben der Padagogischen Hochschule sowie nach der Dauer der Ausbildung
Grundsétze fir die ndhere Gestaltung der Curricula (einschliefdlich der
Prufungsordnungen) festzulegen, wenn dies im Hinblick auf eine einheitliche
Aushildung erforderlich ist. Die Verordnung hat insbesondere vorzusehen:

l.und3. ...

4. néhere Bestimmungen Uber die Bachel orpriifungen.

(3) bis(8) ...
§43.(1) ...

(2) Die Prufungsordnung hat unter Bedachtnahme auf die Verordnung
gemad 8§42 Abs. 2 sowie weiters unter Bedachtnahme auf bestehende
Vorschriften und die nachstehenden Absétze die néheren Bestimmungen Uber die
Durchfiihrung alenfalls im Rahmen eines Studiums abzuhaltender Prifungen zu
regeln; sie hat jedenfalls zu enthalten:

1

2. die Bestellungsweise der mit der Durchfiihrung von Prifungen betrauten
Personen, wobel fur Bachelorprifungen nach den organisatorischen
Gegebenheiten Wahlmdglichkeiten fir die Studierenden vorzusehen sind,

3. bis4. ...
(3) bis(5) ...

§48. (1) Im Bachelorstudium ist eine Bachelorarbeit abzufassen. Néhere
Bestimmungen tiber Bachelorarbeiten sind im jeweiligen Curriculum festzulegen.

) ...

§49. (1) Absolventen und Absolventinnen eines Bachelor- oder
Masterstudiums gemédl? 835 Z1 und la haben vor der Verleihung des
akademischen Grades die positiv beurteilte Bachelor- oder Masterarbeit durch
Ubergabe eines vollstandigen Exemplars an die Bibliothek der Padagogischen
Hochschule, an welcher der akademische Grad verliehen wird, sowie an die
Osterreichische  Nationalbibliothek  zu  verdffentlichen.  Von  der
Verdéffentlichungspflicht ausgenommen sind die wissenschaftlichen Arbeiten oder
deren Teile, die einer Massenvervielfétigung nicht zugéanglich sind.
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§ 42. (1) bis (1b) ...

(2) Das zusténdige Regierungsmitglied hat durch Verordnung nach den
Aufgaben der Padagogischen Hochschule sowie nach der Dauer der Ausbildung
Grundsétze fur die ndhere Gestaltung der Curricula (einschliefdich der
Prifungsordnungen) festzulegen, wenn dies im Hinblick auf eine einheitliche
Ausbildung erforderlich ist. Die Verordnung hat insbesondere vorzusehen:;

l.und3. ...

4. ndhere Bestimmungen Uber die Bachelor- und Masterarbeiten.
(3) bis(8) ...
§43.(1) ...

(2) Die Prifungsordnung hat unter Bedachtnahme auf die Verordnung
gemad 8§42 Abs. 2 sowie weiters unter Bedachtnahme auf bestehende
Vorschriften und die nachstehenden Absétze die ndheren Bestimmungen tber die
Durchfiihrung allenfalls im Rahmen eines Studiums abzuhaltender Priifungen zu
regeln; sie hat jedenfalls zu enthalten:

1

2. die Bestellungsweise der mit der Durchfiihrung von Prifungen und der
Beurteilung von Masterarbeiten betrauten Personen, wobei fir
Masterarbeiten  nach  den  organisatorischen ~ Gegebenheiten
Wahlmdglichkeiten fir die Studierenden vorzusehen sind,

3. bis4. ...
(3) bis(5) ...

§48. (1) Im Bachelorstudium sind im Rahmen von L ehrveranstaltungen eine
oder mehrere Bachelorarbeiten abzufassen. Néhere Bestimmungen Uber
Bachelorarbeiten sind im jeweiligen Curriculum festzulegen.

2 ...

§49. (1) Absolventen und Absolventinnen eines Masterstudiums gemafd
8§35 Zla haben vor der Verlelhung des akademischen Grades die positiv
beurteilte Masterarbeit durch Ubergabe eines vollstandigen Exemplars an die
Bibliothek der P&dagogischen Hochschule, an welcher der akademische Grad
verliehen wird, zu verdffentlichen. Von der Verdffentlichungspflicht
ausgenommen sind die wissenschaftlichen Arbeiten oder deren Telle, die einer
Massenvervielfaltigung nicht zuganglich sind.
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(2) Anlasslich der verpflichtenden Ubergabe einer wissenschaftlichen Arbeit
an die Bibliothek der Padagogischen Hochschule sowie an die Osterreichische
Nationalbibliothek ist der Verfasser oder die Verfasserin berechtigt, den
Ausschluss der Benlitzung des abgelieferten Exemplars fur langstens finf Jahre
nach der Ablieferung zu beantragen. Dem Antrag ist vom fur die
studienrechtlichen Angelegenheiten zustdndigen Organ der Padagogischen
Hochschule stattzugeben, wenn die oder der Studierende glaubhaft macht, dass
wichtige rechtliche oder wirtschaftliche Interessen der oder des Studierenden
geféhrdet sind.

§51. (1) ...

(2) Die algemeine Universitatsreife ist durch eine der folgenden Urkunden
nachzuwei sen:
1 ..
2. Studienberechtigungsprifung gemafd
Studienberechtigungsgesetz, BGBI. | Nr. 71/2008,

Hochschul-

3. bisb. ...
(2a) bis(2c) ...

(3) Das Verfahren zur Feststellung der Eignung zum Bachelorstudium hat
wissenschaftliche  Kriterien zu berlcksichtigen. Die Materidien und
Informationen sind spétestens sechs Monate vor Durchfiihrung des V erfahrens auf
der Homepage zur Verfiigung zu stellen. Die ndheren Bestimmungen Uber die
Zulassungsvoraussetzungen und das Verfahren zur Feststellung der Eignung zum
Bachelorstudium, Uber die Voraussetzungen zum  Studium  von
(Hochschul)Lehrgdngen sowie Uber das Aufnahmeverfahren sind durch
Verordnung des zustdndigen Regierungsmitgliedes sowie nach den
Anforderungen der Curricula durch Verordnung der Studienkommission
festzulegen.

§52. Das Rektorat hat nach Anhorung der Studienkommission fur die
Zulassung zu Bachelor- und Masterstudien fir jedes Semester die allgemeine
Zulassungsfrist sowie fir (Hochschul)Lehrgange und fir facheinschldgige
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(2) Anlésslich der verpflichtenden Ubergabe einer wissenschaftlichen Arbeit
an die Bibliothek der Padagogischen Hochschule ist der Verfasser oder die
Verfasserin  berechtigt, den Ausschluss der Benitzung des abgelieferten
Exemplars fur langstens funf Jahre nach der Ablieferung zu beantragen. Dem
Antrag ist vom fur die studienrechtlichen Angelegenheiten zusténdigen Organ der
Padagogischen Hochschule stattzugeben, wenn die oder der Studierende
glaubhaft macht, dass wichtige rechtliche oder wirtschaftliche Interessen der oder
des Studierenden gefahrdet sind.

§51. (1) ...

(2) Die algemeine Universitétsreife ist durch eine der folgenden Urkunden
nachzuweisen:

1 ..

2. Studienberechtigungsprifung gemafd dem Hochschul-
Studienberechtigungsgesetz, BGBI. | Nr. 71/2008, bzw. einschldgige
Studienberechtigungspriifung gemal § 64a des
Universitétsgesetzes 2002, BGBI. | Nr. 120/2002 in der Fassung BGBI. |
Nr. 81/20009,

3. bis5. ...

(2a) bis(2c) ...

(3) Die Feststellung der Eignung hat wissenschaftliche Kriterien zu
berticksichtigen. Informationen zu den berufsspezifischen Anforderungen und
Selbsterkundungsinstrumentarien sind auf der Website zur Verfiigung zu halten.
Informationen zur Feststellung der Eignung sind spétestens vier Wochen vor
Beginn der Registrierung auf der Website zur Verfligung zu stellen, spéatestens
jedoch sechs Monate vor Beginn des Studienjahres. Die naheren Bestimmungen
Uber die Zulassungsvoraussetzungen, das Aufnahmeverfahren einschliefflich der
Feststellung der Eignung zum Bachel orstudium sowie Uber die Voraussetzungen
zum Studium von (Hochschul)Lehrgangen sind durch Verordnung des
zusténdigen Regierungsmitgliedes sowie nach den Anforderungen der Curricula
durch Verordnung des Hochschulkollegiums festzulegen.

§52. Das Rektorat hat nach Anhdrung des Hochschulkollegiums fir die
Zulassung zu Bachelor- und Masterstudien fur jedes Semester die algemeine
Zulassungsfrist sowie fir (Hochschul)Lehrgange und fir facheinschldgige
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Studien erganzende Studien zur Erlangung eines Lehramtes (gemal3 § 38a)
besondere Zulassungsfristen festzulegen. Die Studierenden haben innerhalb der
Zulassungsfristen ihre Antrage auf Zulassung einzubringen, Studierende gemal3
§ 69 Abs. 2 weiters den Studienbeitrag zu entrichten.

§53. (1) Einem Studierenden bzw. einer Studierenden, der bzw. die noch an
keiner Pddagogischen Hochschule zum Studium zugelassen war, ist anlasslich der
erstmaligen Zulassung zum Studium eine Matrikelnummer zuzuordnen. Diese ist
fur allfallige weitere Studienzulassungen beizubehalten. Die néaheren
Bestimmungen Uber die Bildung und die Vergabe von Matrikelnummern sind
durch Verordnung des zustandigen Regierungsmitglieds zu treffen.

2 ...
Anerkennung von Bachelor- und Master arbeiten

§57. Bachelorarbeiten, Diplom-, Magister- und Masterarbeiten sowie
Dissertationen, die an einer anerkannten inlandischen oder auslandischen
postsekundéren Bildungseinrichtung positiv beurteilt wurden, sind vom fir die
studienrechtlichen Angelegenheiten zusténdigen Organ auf Antrag anzuerkennen,
wenn sie den Anforderungen einer Bachelorarbeit oder einer Masterarbeit an der
Padagogischen Hochschule inhaltlich entsprechen.

§59.(1) ...

(2) Das Studium an einer Padagogischen Hochschule gilt als vorzeitig
beendet, wenn Studierende

l.und2. ...

3. Uber einen Zeitraum von zwe aufeinander folgenden Semestern zu
keiner Prifung antreten (allenfalls auch im Rahmen eines anderen
Studiums bzw. des Studiums an einer anderen Pédagogischen
Hochschule),

4. eine im Curriculum vorgesehene Priifung Uber eine Pflichtveranstaltung
oder eine im Curriculum vorgesehene abschlief3ende Prifung bzw. Arbeit
auch bel der letzten zul&ssigen Wiederholung (allenfalls auch im Rahmen
eines anderen Studiums bzw. des Studiums an einer anderen
Padagogischen Hochschule) nicht erfolgreich ablegen,

5. die doppelte Mindeststudiendauer tberschreiten wirden (allenfalls auch
im Rahmen eines anderen Studiums bzw. des Studiums an einer anderen
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Studien erganzende Studien zur Erlangung eines Lehramtes (gemd?3 § 38a)
besondere Zulassungsfristen festzulegen. Die Studierenden haben innerhalb der
Zulassungsfristen ihre Antréage auf Zulassung einzubringen, Studierende gemaid
§ 69 Abs. 2 weiters den Studienbeitrag zu entrichten.

§53. (1) Einem Antragsteller oder einer Antragstellerin, der oder die noch
an keiner inlandischen anerkannten postsekundéren Bildungseinrichtung
zugelassen war, hat die Padagogische Hochschule anldsslich der erstmaligen
Zulassung zum Studium eine Matrikelnummer zuzuordnen. Diese ist fir alle
weiteren Studienzulassungen des oder der betreffenden  Studierenden
beizubehalten. Die néheren Bestimmungen Uber Bildung und Vergabe von
Matrikelnummern sind durch Verordnung des zustdndigen Regierungsmitglieds
zu treffen.

2 ...
Anerkennung als Bachelor ar beit

§57. Bachelorarbeiten, Diplom-, Magister- und Masterarbeiten sowie
Dissertationen, die an einer anerkannten inldndischen oder ausléndischen
postsekundéren Bildungseinrichtung positiv beurteilt wurden, sind vom fir die
studienrechtlichen Angelegenheiten zustdndigen Organ auf Antrag anzuerkennen,
wenn sie den Anforderungen einer Bachelorarbeit an der Padagogischen
Hochschule inhaltlich entsprechen.

859. (1) ...

(2) Das Studium an einer Padagogischen Hochschule gilt als vorzeitig
beendet, wenn Studierende

l.und2. ...

3. Uber einen Zeitraum von zwei aufeinander folgenden Semestern zu
keiner Priifung antreten,

4. eine im Curriculum vorgesehene Prifung Uber eine Pflichtveranstaltung
oder eine im Curriculum vorgesehene abschlief3ende Prifung bzw.
Arbeit auch bei der letzten zuléssigen Wiederholung nicht erfolgreich
ablegen,

5. die doppelte Mindeststudiendauer Uberschreiten wirden, wobel Zeiten
des Prasenz-, Ausbildungs- und Zivildienstes oder einer Beurlaubung
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Padagogischen Hochschule), waobei Zeiten des Présenz-, Ausbildungs-
und Zivildienstes oder einer Beurlaubung nicht einzurechnen sind,

6.in der verpflichtend vorzusehenden schulpraktischen Ausbildung im
ersten oder zweiten Semester des Studiums, in den folgenden Semestern
nach einmaliger Wiederholung (allenfalls auch im Rahmen eines anderen
Studiums bzw. des Studiums an ener anderen Péadagogischen
Hochschule) — insgesamt jedoch zweimal — negativ beurteilt wurden; ein
Verweis von der Praxisschule ist einer negativen Semesterbeurteilung
gleichzuhalten,

7.Bei  ener vorgeschriecbenen Prifung der Studieneingangs- und
Orientierungsphase auch bei der letzten Wiederholung negativ beurteilt
wurde,

8. der Lehramtsstudien Berufsschulpddagogik und technisch-gewerbliche
Padagogik aus dem Dienstverhdltnis ausscheiden.

Die vorzeitige Beendigung des Studiums ist bei der vorzeitigen Beendigung
von Bachelor- und Masterstudien in der Studierendenevidenz (8§ 53) zu vermerken
und (bei allen Studien) den betroffenen Studierenden schriftlich unter Angabe der
Grunde bekannt zu geben. Eine neuerliche Zulassung fir das vorzeitig beendete
Studium ist durch das Rektorat nur in besonders beriicksichtigungswirdigen
Falen zulssig.

§65. (1) bis(5) ...
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nicht einzurechnen sind,

6. in den semesterweise beurteilten Anteilen der padagogisch-praktischen
Studien nach einmaliger Wiederholung — insgesamt jedoch zweimal —
negativ beurteilt wurden; ein Verweis von der Praxisschule ist einer
negativen Semesterbeurteilung gleichzuhalten,

7.bei einer vorgeschriebenen Prifung der Studieneingangs- und
Orientierungsphase auch bel der letzten Wiederholung negativ beurteilt
wurde,

8. der Bachelorstudien fir die Sekundarstufe (Berufsbildung) mit den
Fachbereichen der dualen Berufsausbildung sowie Technik und Gewerbe
aus dem Dienstverhdltnis ausscheiden.

Die vorzeitige Beendigung des Studiums ist bel der vorzeitigen Beendigung
von Bachelor- und Masterstudien in der Studierendenevidenz (§853) zu
vermerken und (bei allen Studien) den betroffenen Studierenden schriftlich unter
Angabe der Griinde bekannt zu geben.

(3) Die neuerliche Zulassung zu einem gemal3 Abs. 2 Z 1 oder 2 oder nach
vergleichbaren  studienrechtlichen  Vorschriften anderer  postsekundarer
Bildungseinrichtungen vorzeitig beendeten Studium ist ohne Angabe von
Grinden zuléssig. Dabel sind jedoch im vorzeitig beendeten Studium
zurlickgelegte Studienzeiten sowie erfolglos konsumierte Prifungsantritte im
Sinne des Abs.2 Z 3 bis 7 insofern zu berticksichtigen, als sie im neuerlich
begonnenen Studium nicht mehr zur Verfligung stehen. Die neuerliche Zulassung
Zu einem gemal Abs. 2 Z 3 his 7 oder nach vergleichbaren studienrechtlichen
Vorschriften anderer postsekundérer Bildungseinrichtungen vorzeitig beendeten
Studium ist durch das Rektorat nur dann auszusprechen, wenn besonders
berticksichtigungswirdige und nicht in der Sphére des Zulassungswerbers oder
der Zulassungswerberin gelegene Griinde vorliegen.

§65. (1) bis(5) ...

(58) Bei gemeinsam eingerichteten Studien im Sinne des § 35 Z 4a hat die
zulassende postsekunddre Bildungseinrichtung den akademischen Grad zu
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§69. () und(2) ...

(3) Bei mehreren Studien, auch an mehreren Padagogischen Hochschulen, ist
der Studienbeitrag nur eéin Mal zu entrichten.

(4) bis(6) ...
§80. (1) bis(8) ...
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verleihen, wobel die Ausweisung der weiteren an der Durchfiihrung des Studiums
beteiligten Bildungseinrichtungen auf der Verleihungsurkunde zul&ssig ist.

§69. (1) und(2) ...

(3) Bei mehreren Studien, auch an mehreren Paddagogischen Hochschulen
und Universitdten, ist der Studienbeitrag nur ein Ma zu entrichten. Bel
gemeinsam eingerichteten Studien im Sinne des 8 35 Z 4a erfolgt die Einhebung
des Studienbeitrages durch die zulassende Bildungseinrichtung.

(4) bis(6) ...
§80. (1) bis(8) ...

(9) Die folgenden Bestimmungen dieses Bundesgesetzes in der Fassung des
Bundesgesetzes BGBI. | Nr. xxx/201x treten wie folgt in Kraft:

1. das Inhaltsverzeichnis betreffend § 10a, § 10a samt Uberschrift, § 11
Abs. 1und 3, 812 Abs.5,8und 9, 813 Abs. 2, 3,6 und 7, § 14, § 15
Abs. 3,5 und 6, 816, 8§18 Abs.1Z 1 und Abs. 2, 820 Abs. 1 und 2,
821 Abs. 1, 2, 7und 9, 825 Abs. 2, §28 Abs. 2 und 3, 88 29 his 31,
836 Abs. 1, 838aAbs. 1a, 842 Abs. 27 4,843 Abs. 27 2,848 Abs. 1,
851 Abs.2 Z2 und Abs. 3, 853 Abs. 1, §59 Abs.2 Z 3 bis 5 und
Abs. 3, 8§65 Abs. 5a sowie § 69 Abs. 3 treten mit Ablauf des Tages der
Kundmachung im Bundesgesetzblatt in Kraft;

2. das Inhaltsverzeichnis betreffend § 57, § 49, § 52, § 57 samt Uberschrift
sowie § 59 Abs. 2 Z 6 bis 8 in der Fassung des Bundesgesetzes BGBI. |
Nr. 124/2013 treten mit Ablauf des Tages der Kundmachung im
Bundesgesetzblatt in Kraft;

3. das Inhaltsverzeichnis betreffend die 88 17 und 19 sowie die 88 17 und
19 samt Uberschriften treten mit 1. Oktober 2015 in Kraft.
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