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Erlauterungen

Allgemeiner Tell
Hauptgesichtspunkte des Entwurfes:

Der Gesetzgeber hat mit dem Bundesgesetz, mit dem das Gehaltsgesetz 1956, das
Vertragsbedienstetengesetz 1948, das Bundedehrer-Lehrverpflichtungsgesetz, das Landeslehrer-
Dienstrechtsgesetz, das Landesvertragslehrpersonengesetz 1966, das Land- und forstwirtschaftliche
Landeslehrer-Dienstrechtsgesetz, das Land- und forstwirtschaftliche Landesvertragsehrpersonengesetz
gedndert werden und das Unterrichtspraktikumsgesetz aufgehoben wird, (Dienstrechts-Novelle 2013 —
Padagogischer Dienst), BGBI.| Nr.211/2013, ein neues Dienst- und Besoldungsrecht fir alle
Vertragsehrpersonen, die erstmalig mit dem Schuljahr 2015/16 ein Dienstverhétnis zum Bund und/oder
Land begrinden (Optionsrecht), beschlossen. Ab diesem Zeitpunkt werden daher fur einen langeren
Zeitraum fur Landeslehrpersonen die Bestimmungen des ,Neurechts® (2. Abschnitt des LVG —
Padagogischer Dienst) und des , Altrechts* (LDG 1984 und 3. Abschnitt des LVG) im dienstrechtlichen
Vollzug parallel anzuwenden sein. Zum Zwecke der Kontrolle und einer den neuen Rahmenbedingungen
angepassten Abrechnung der Personalausgaben entsprechend den finanzausglei chsgesetzlichen
Regelungen (8§ 4 Finanzausgleichsgesetz 2008) werden die flr Landesehrpersonen relevanten Merkmale
des neuen Dienstrechtsin die bestehende Datenstruktur integriert.

Besonder heiten des Nor mer zeugungsver fahrens:

Gemal 84 Abs. 7 FAG 2008 bedarf eine dem Entwurf entsprechende Verordnung des Einvernehmens
mit dem Bundesminister fir Finanzen nach Anhérung der Lander (diese ist bereits mit Schreiben vom
6. Mai 2015 erfolgt).

Besonderer Teil
ZuZ1(82Abs. 1Z2):

Der Bundesgesetzgeber hat mit BGBI. 1 Nr. 211/2013 (Dienstrechts-Novelle 2013 — Padagogischer
Dienst) ein neues Dienst- und Besoldungsrecht fir ale Vertragsehrpersonen, die erstmalig mit dem
Schuljahr 2015/16 ein Dienstverhdltnis zum Bund und/oder Land begriinden, beschlossen. Ab diesem
Zeitpunkt werden daher fir einen langeren Zeitraum fir Landeslehrpersonen die Bestimmungen des
~Neurechts* (2. Abschnitt des LVG — Padagogischer Dienst) und des , Altrechts’ (LDG 1984 und 3.
Abschnitt des LV G) im dienstrechtlichen Vollzug parallel anzuwenden sein.

Fur die im Unterricht der Schularten bzw. Planstellenbereiche Hauptschule/Neue Mittelschule,
Polytechnische Schule und Berufsschule tétigen Lehrpersonen kdnnen daher, je nach anwendbarem
Dienstrecht, ab dem Schuljahr 2015/16 unterschiedliche ,Unterrichtsverpflichtungen® (z.B.: im
Planstellenbereich Neue Mittelschule 21 Wochenstunden bzw. 22 Wochenstunden) gelten. Diese
dienstrechtlich hinterlegte Abweichung bewirkt in ein und derselben Schulart eine unterschiedliche
Kapazitdt an Unterrichtsleistung aus einer im Stellenplan fir allgemein bildende bzw. berufsbildende
Pflichtschulen genehmigten Planstelle.

Da zum Zeitpunkt der Genehmigung des jeweiligen Stellenplanes die Anzahl derjenigen Lehrpersonen,
die in das neue Dienstrecht optieren, nicht bekannt ist, werden die obig genannten Auswirkungen in der
Bemessung eines Vol beschéftigungsaquivalentes fur Landesvertrags ehrpersonen im Entlohnungsschema
-pd" in der Abrechnung der genehmigten Stellenpldne berticksichtigt. Demnach ist eine vollbeschéftigte
Landesvertragslehrperson im Entlohnungsschema ,pd“ (Beschéftigungsausmal? = 100%) bzw. eine
entsprechend teilbeschéftigte Lehrpersonen anteilig (Beschaftigungsausmal? < 100%), in Hinblick auf die
unverdnderte Zuteilungssystematik im Rahmen der Genehmigung der Stellenplane fir allgemein bildende
und berufsbildende Pflichtschulen, in den Planstellenbereichen Volksschulen und Sonderpéadagogik ,,22 /
22 Vollbeschéftigungsaquivalenten”, in den Planstellenbereichen Neue Mittelschulen/Hauptschulen und
Polytechnische Schulen ,22 / 21 Vollbeschéftigungsagquivalenten® und im Planstellenbereich
Berufsschule ,,22 / 23 Vollbeschéftigungséaquivalenten* gleichzuhalten.

ZuZ1(82Abs. 1Z3):

Die Bestimmungen betreffend die Mehrdienstleistungen der Dienstrechts-Novelle 2013 — Padagogischer
Dienst werden erganzt.
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Zu Z 2und 4 (84 Abs. 2und § 10):

Hier effolgt ene redaktionelle Richtigstellung der Ressortbezeichnung geméd dem
Bundesministeriengesetz 1986 in der Fassung der Bundesministeriengesetz-Novelle 2014, BGBI. |
Nr. 11/2014.

ZuZ3(86Z1):

Um die Zahl der Vollbeschaftigungsaquivalente an Grundbeschéftigung zu erhalten, sind, wie bisher, die
gemeldeten Werte aus den Datenfeldern BAUSM und BAUSMK der Anlage in den jeweiligen
Planstellenbereichen zu addieren. Bei Landesehrpersonen im Entlohungsschema ,pd“ sind diese Werte
zu addieren und in den Planstellenbereichen Neue Mittelschulen/Hauptschulen und Polytechnische
Schulen mit (22 / 21) und im Planstellenbereich Berufsschulen mit (22 / 23) zu multiplizieren und durch
(100 x 12) zu teilen. Hierdurch wird die Abbildung der unterschiedlichen Kapazitét an Unterrichtsleistung
fur eine im Stellenplan fur allgemein bildende bzw. berufsbildende Pflichtschulen genehmigte Planstelle,
die sich aus den beiden Dienstrechten ergibt, erméglicht und die Kostenwahrheit unter Beachtung der
finanzausgleichsrechtlich vereinbarten Parameter gewahrleistet.

ZuZ5(811 Abs. 5):

§ 11 Abs. 5 regelt das Inkrafttreten. Die Anderungen in Hinblick auf die Dienstrechts-Novelle 2013 —
Padagogischer Dienst sollen mit 1. September 2015 in Kraft treten.

Zu Z 6 (Anlage zu § 3 Abs. 1):

Es erfolgt eine Erganzung der bisherigen Anlage zu § 3 Abs. 1 Landeslehrer-Controllingverordnung. In
der Anlage zur Landeslehrer-Controllingverordnung sind Datenfelder definiert, die in anonymisierter
Form Aufschluss Uber die Beschéftigung, die Besoldung und den Einsatz der Landeslehrpersonen geben.
Diese werden den aktuellen Anforderungen angepasst, wobei neue Felder eingefligt bzw. bestehende in
deren Ausprégungen adaptiert werden, welche die Dienstrechts-Novelle 2013 — Padagogischer Dienst
abbilden. Die Adaptierungen beschrénken sich dem Umfang nach auf das absolut notwendige Ausmal3.

Die Anlage soll der Ubersichtlichkeit halber zur Génze neu erlassen werden. Im Hinblick auf die gute
Ubersichtlichkeit der Anlage und der dadurch |eichten Gegenilberhaltung der alten und der neuen Anlage
sowie weiters im Hinblick auf die technisch schwierige Gegenuberstellung von zwei Tabellen innerhalb
einer Tabelle erfolgt hier keine Textgegentberstellung.

Die Reihenfolge der Felder in der Anlage entspricht nicht zwangdéaufig der Reihenfolge der EDV-
mafigen Umsetzung. Diese wird mit den Verantwortlichen in den Léndern akkordiert.



